河南女子职业学院
省级、校级优秀毕业生评选办法
为有效促进我校毕业生专业能力、综合素质的养成和发展，提升大学生的职业素养业竞争能力，取励厂大毕业生树立正确的人生观，价值观，积极投身社会主义现代和动沿事业，主动到基层、到祖国最需要的地方建功立业，在实践中奋发成才。现结合我校实际，特制定本办法。
一、评选范围和比例
（一）本年度注册学籍的全日制应届毕业生。
[bookmark: _GoBack]（二）省级优秀毕业生评先比例按文件规定；校级优秀毕业生评选比例不超过当年毕业生总数的15%。
二、评选标准
（一）坚决拥护党的路线、方针和政策；
（二）在校期间学习成绩优异，考试课无不及格现象；
（三）平时积极参加学院组织的各项活动，严格遵守学校的各项规章制度；
（四）尊敬师长、团结同学、关心集体、热爱劳动；
（五）综合素质测评成绩在本专业前20%以内，《国家学生体质健康标准》测试成绩达到良好及以上；

（六）在校期间获得过一次校级以上三好学生或优秀学生干部荣誉称号；
（七）获得国家级奖励（不含面向特困生的国家奖学金）的毕业生优先推荐。
三、评选时间
评选工作在每年四月中旬之前完成。
四、评选程序
（一）省级优秀毕业生评选：先在毕业生个人总结的基础上进行民主评议，然后辅导员组织召开班委会评选，评选出的学生填写《河南省普通高校优秀毕业生评选登记表》报学院进行初审，公示五日无异议后各学院将初审合格的学生名单和相应材料报党委学生工作部汇总审核、学校审批，最终报省教育厅就业指导中心备案。
（二）校级优秀毕业生评选：先由全班学生民主评议，然后辅导员组织召开班委会进行评选，评选出的学生填写相关材料报学院进行初审，公示五日无异议后各学院将初审合格的学生名单和相应材料报党委学生工作部汇总审核、学校审批。
五、表彰
（一）省级优秀毕业生由省教育厅统一颁发“河南省普通高校优秀毕业生”荣誉证书
（二）校级优秀毕业生由学院统一颁发“河南女子职业学院优秀毕业生”荣誉证书。
六、本办法解释权在党委学生工作部
